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' Uberblick ([ 1PN

* Wie haben sich Kompetenzen deutscher SuS seit PISA
2000 entwickelt?

« Woran liegen die Veranderungen?
« Welche Rolle spielt Unterricht?
e Zusammenfassung

» Aussprache




' Entwicklung der mittleren Fachleistungen giI\ IPN
in Deutschland (PISA 2000 - 2012) \Ifi/
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' Kernbefunde PISA 2000 - 2012 ({ I} IPN

« Positive Leistungsentwicklung in allen Domanen; Veranderungen

haben praktische Bedeutung
* Verkleinerung der Leistungsstreuung in allen Doménen

«  Weitgehende Leistungsstabilitat im Gymnasium trotz Expansion
(28% auf 36%)

« Deutliche Leistungsverbesserung im nichtgymnasialen Bereich
* Substanzielle Verkleinerung der Risikogruppe

«  Stérkere Leistungsverbesserung von Jugendlichen mit MGH: sie
holen auf, ohne aufzuschlieRen. Die Unterschiede zu
deutschstammigen Jugendlichen bleiben grol’ (ca. 0.50 SD).




Was erklart die positive Entwicklung? TSy
(Analysen aus PISA 2009) \I|I/

* Die Expansion des Gymnasiums von 28% auf 36% der
Alterskohorte bei Stabilitat der Leistungsergebnisse und die
Verringerung der Hauptschulanteile

* Die Reduktion verspateter Einschulung und die Verminderung
der Klassenwiederholung

« Demographische Veranderungen in der Gruppe der
Jugendlichen mit MGH

» Ca. 80% der positiven Veranderungen werden durch diese
,Griinde” erklart (Mildner et al., 2013; Enmke et al., 2013; Allen et al., 2009)

* Sind es tatsachlich diese Grunde oder damit korrelierte
Prozesse?




Angebots-Nutzungsmodell (Helmke,
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2012) \Y||l4 IPN
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' Ein Blick auf den Unterricht ({ I) IPN

Sichtstrukturen

 Organisationsformen

* Unterrichtsmethoden
- Methodische GroRformen/Instruktionsmodelle
— Einzelmethoden

« Sozialformen

Tiefenstrukturen — Basisdimensionen der Unterrichtsqualitat
 Sicherung und Nutzung von Zeit: Klassenfihrung und
Choreographie des Unterrichts

« Kognitives Anregungspotenzial (Aufgabenstellung, Diskurs,
Konsolidierung, Ubung)

* Rickmeldung, Unterstiitzung und Wertschatzung




' Ethziente Klassenfihrung ({ I) IPN

« Unterricht als komplexe soziale Situation (Simultanitat,
Unvorhersagbarkeit, ...)

» Klassenfuhrung = Koordination und Steuerung dieses komplexen
Geschehens mit dem Ziel, die zur Verfiigung stehende Lernzeit
optimal fur Lernaktivitaten zu nutzen (Evertson & Weinstein, 2006)

« Aktuelle Ansétze: Praventive Steuerung des Klassengeschehens,
nicht reaktiver Umgang mit Stérungen (bereits bei Kounin, 1970)

— ,with-it-ness” - Allgegenwartigkeit der Lehrkraft, autkeimenden
Stérungen praventiv einzugreifen und den tatsachlichen
Urheber frihzeitig zu erkennen

— Flissige Ubergdnge und gute Vorbereitung; Etablierung von
Regelsystemen




' Kognitive Aktivierung ({ I) IPN

« Anregungspotenzial zum vertieften Nachdenken und zur aktiven
mentalen Auseinandersetzung mit den Unterrichtsgegenstdnden

« Herausfordernde Aufgabenstellungen, zum Nachdenken anregende
Gesprachsfihrung

= Dadurch aktive Erweiterung und Verdnderung von
Wissensstrukturen anregen

Nicht gemeint:

* hohe allgemeine Aktivitdt der Lernenden

 z.B. Wahlfreiheit bei der Sitzordnung, Méglichkeit zur aktiven
Umgang mit Unterrichtsmaterialen




' Konstruktive Unterstitzung ({ I) IPN

« Verdnderung des eigenen Wissens erfordert unterstutzende
Lernumgebung

 Strukturierung

— Gliederung komplexer Sachverhalte — Anforderungen an Lernende
anpassen

— Strukturierende adaptive, individuelle Hilfestellungen

« Emotionale und motivationale Unterstitzung

— Sensibilitat fir Verstandnisprobleme

— Geduld bei individuellen Schwierigkeiten; konstruktiver Umgang mit
Fehlern

— Ansprechbarkeit bei sozialen Schwierigkeiten

Reiser, 2004; Pintrich, Marx & Boyle /199
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' Wirksamkeit des Unterrichts {{ I) IPN

Basisdimensionen der Ergebnisse
Unterrichtsqualitat

Leistung | Angst Freude &

Interesse
Kognitive Aktivierung 0.32* 10.00 -0.14
Klassenfihrung 0.26* 10.13 0.24*

Konstruktive Unterstutzung 0.11 1-042* 10.46*

Kunter & Voss, 2013
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Ein Modell professioneller
Handlungskompetenz*

(Baumert u.a., Shulman)

*COACTIV-Projekt
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'/\/\odell professioneller Handlungs- {I I} IPN
kompetenz
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' Beispielitem zur Feststellung des (I I) IPN
Fachwissens im Fach Mathematik

Ist 21024 _ 1 eine Primzahl?
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' Beispielitem zur Feststellung des {”I) IPN
Fachwissens im Fach Mathematik

a——
Ist 21024 _ 1 eine Primzahl? richtig ‘

Nein, denn es gilt: a? - b? = (a - b):(a + b).
Demnach lasst sich 219?24 - 1 zerlegen in

(2512 — 1)(2512 + 1)
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' II‘I\ IPN
Fachdidaktisches Wissen \||I/

Eine Schillerin sagt:

Ich verstehe nicht,
warum (-1)-(-1)=1 ist.

Bitte versuchen Sie lhrer Schilerin diesen
Sachverhalt auf moéglichst vielen verschiedenen
Wegen verstandlich zu machen.

Erklaren, Darstellen und Reprdsentieren mathematischer
Sachverhalte
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¢1[I\
\I‘II IPN

| &richtig | $ falsch
y @ 2 - (1) = -Z?H ,Das ist eben so!“ J
1 - (1) = -1
0 - (1) = 0
(-1) - (1) =
(2) - (1) = 2 ™

,Das ist etwas, was gelernt
und angewendet werden muss
und nicht etwas, was erklart
werden muss”

.

/,,Multiplizieren mit -1 bedeutet ins\
Gegenteil umkehren: z.B. Kredit in
Guthaben und umgekehrt. Das Gegenteil
von -1 (Euro) ist 1 (Euro) Guthaben.” _Mathematische

Definitionen

,Man kann (-1)¢(-1) auch als doppelte 3
nachschauen

Verneinung verdeutlichen®

= — 7
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' Professionswissen, Unterricht und Leistung ({ I) IPN
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' Wissen, Uberzeugungen, Motivation und {: I) IPN
Unterrichtsqualitdat in Mathematik

Kompetenzen von Mediatoren

Lehrkraften Kognitive Unterstiitzung | Klassenfiihrung
Aktivierung

Fachwissen .06 -.06 .02

Fachdidaktisches 26* 32* 16

Wissen

Padagogisches 10 .38* 23%

Wissen

Konstruktivistische | - 02 00 277

Uberzeugungen

Enthusiasmus fur 06 44* 49*

das Unterrichten

Kunter et al., 2013; Voss et al., 2011, 2013 und 2014
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4 {Jhy en
Instruction matters!

Befunde der Forschungssynthese von
John Hattie (2009)

VISIBLE LEARNING
A SYNTHESIS OF OVER
800 META-ANALYSES -
RELATING TO ACHIEVEMENT
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' \(fi# PN

Was ist eine Meta-Analyse?

= Zusammenfassung vieler Studien zu erfolgreichem Lernen

=  Mittelung der Effektstarken: Wie stark wirkt (im Mittel)
EinflussgrofSe A auf das Ergebnis B?

= Hattie et al. haben die Ergebnisse aus tiber 50.000 Studien
aufgearbeitet (83. Mio. Schiilerinnen und Schiler)
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4 _ | (s en
Interpretation der Effektstarke d?
= d<O0: Malnahme senkt Lernerfolg
= 0<d<.20: kein bzw. zu vernachlassigender Effekt
= 20<d< .40: kleiner Effekt
= 40<d<.60: moderater Effekt

d >. 60: groBer Effekt
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' What works? ({ I) IPN

Hattie (2009) 0,6

Effektstarke d
o
W

Lehrkraft Unterricht Schiiler  Familie Schule

24



' What works? Lehrkraft und Unterricht | (I I) IPN

Merkmale | Effekistirke (d)

Klassenfihrung 52

Schuler-/Lehrerbeziehung (Respekt, .72
Anerkennung, Fursorge)
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What works? Lehrkraft und Unterricht I ({ I) IPN
(Instruktionsstrategien)

Effektstarke (d)

Klare Zielsetzungen .67
Hohe Erwartungen 45
Klarheit der Instruktion 75
Direkte Instruktion 59
Lernen an Lésungsbeispielen 57
Metakognitive Strategien .69
Verteiltes Uben 71

Formative Diagnostik und Feedback .73

Reziprokes Lesen 74
Schilertutoren .55
Kooperatives Lernen 41

Mittlere Effektstarke .63
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What works? Lehrkraft und Unterricht 11| (”I) IPN
(Konstruktivistische Unterrichtsformen)

Effektstarke (d)

Jahrgangsiibergreifender Unterricht .04

Offener Unterricht .01
Freie Arbeit 15
Binnendifferenzierung 16
Individualisierung 23
Induktives Unterrichten .33
Forschendes Lehren und Lernen 31
Problembasierter Unterricht 15
Lernen mit dem Netz 18
Rollenspiele .33

Mittlere Effektstarke 19
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Checkliste fir Lehrkrafte zum Aktivieren (: I) IPN
und Evaluieren (Hattie, 2012)

» Definieren, was die Outcomes (Erfolgskriterien) einer
Unterrichtseinheit sind

» Entscheiden, wie man Uberprifen moéchte, dass die Ziele
erreicht wurden

« Vergewisserung, was die SuS schon kénnen (vor der
Unterrichtseinheit)

* Durchfiihren der Unterrichtseinheit
* Messung des Erfolges (mdglichst standardisiert)
e Zuwachs als Indikator, ob man die Ziele erreich hat

« Streuung als Indikator, warum manche SuS die Ziele eher,
manche weniger erreicht haben
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' Fazit (: I) IPN

« Die Basisdimensionen guten Unterrichts indizieren
Tiefenstrukturen.

« Optimierung innerhalb der Basisdimensionen ist
erfolgsversprechend.

 Dafir sind unterschiedliche professionelle Kompetenzen

erforderlich.
« Die Basisdimensionen bedienen unterschiedliche Zielkriterien.

 Die Variation von Sichtstrukturen gibt dem Unterricht Farbe, ist
unschddlich, nitzt aber nicht viel.
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Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit!
Kontakt: koeller@ipn.uni-kiel.de
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