
 

 

In der Fakultät III (Sprach- und Kulturwissenschaften) bzw. in der Fakultät I (Bildungs- und 
Sozialwissenschaften) sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet auf drei Jahre die Stellen 
von zwei  

Wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen/ 
Wissenschaftlichen Mitarbeitern 

(Entgeltgruppe 13 TV-L) 

jeweils im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit (z. Z. 19,9 Std. wöchentlich) zu 
besetzen.  
 
Beide Stellen sind im BMBF-Forschungsprojekt „Musikalisch-kulturelle Bildung in der Kita“ 
(MuBiKi) angesiedelt. Ziel ist die Evaluation einer berufsfelderweiternden Qualifizierung von 
Musiker/innen und Erzieher/innen durch kooperatives Lernen in heterogenen Gruppen. 

Aufgaben: 
• Mitarbeit im oben genannten Forschungsprojekt; Stelle 1: qualitative Evaluation, Stelle 2: 

quantitative Evaluation 
• eigene wissenschaftliche Weiterqualifikation (Promotion) 
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
• abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, bevorzugt in Musikpädagogik 

(Stelle 1), Psychologie (Stelle 2) oder in Pädagogik bzw. einem Lehramtsstudiengang 
(Stelle 1, Stelle 2) 

• Stelle 1: Kenntnisse in Methodik der qualitativen Bildungs- bzw. Sozialforschung 
• Stelle 2: Kenntnisse in Methodik der quantitativen Bildungs- bzw. Sozialforschung 
 
Die Carl von Ossietzky Universität strebt an, den Frauenanteil im Wissenschaftsbereich zu 
erhöhen. Deshalb werden Frauen nachdrücklich aufgefordert sich zu bewerben. Gem. §21 
Abs. 3 NHG sollen Bewerberinnen bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt berücksichtigt 
werden. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Bewerbungen werden unter Angabe der jeweiligen Stellennummer (Stelle 1 oder Stelle 2) mit 
Lebenslauf und Zeugniskopien (möglichst inkl. Abiturzeugnis) bis zum 08.10.2014 erbeten an 
lars.oberhaus@uni-oldenburg.de (Stelle 1) oder an ulrike.krause@uni-oldenburg.de 
(Stelle 2) oder per Post an Carl von Ossietzky Universität Oldenburg, Institut für Musik, z. 
H. Frau Roswitha Werner-Mann, Postfach, D-26111 Oldenburg. 

Die Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesendet. Daher wird gebeten, vom 
Einsenden einer Mappe abzusehen. 

 
Fragen zu den Stellen beantworten Ihnen gerne: 
Prof. Dr. Lars Oberhaus (lars.oberhaus@uni-oldenburg.de)  
Prof. Dr. Ulrike-Marie Krause (ulrike.krause@uni-oldenburg.de) 
 


