
Landkreis Ammerland 

Sozialpädagogen/-in (w/m/d) beim Landkreis Ammerland 
Westerstede 

Stellenbeschreibung 

Der Landkreis Ammerland stellt in seinem Sozialamt im Bereich der 

Betreuungen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n qualifizierte/n 

Sozialpädagogen/-in (w/m/d) 

- Entgeltgruppe S 12 TVöD - 

in Teilzeit mit 19,50 Wochenstunden zunächst befristet für 2 Jahre ein. Eine 

Folgebeschäftigung wird angestrebt. 

Aufgabenschwerpunkte sind u. a. 

• Beratungsangebot für betroffene Personen, ggfls. Vermittlung anderer Hilfen und 

erweiterte Unterstützung nach dem Betreuungsorganisationsgesetz (BtOG) 

• Betreuungsgerichtshilfe nach dem BtOG 

• Informations- und Beratungspflichten gegenüber Betreuern und Bevollmächtigten 

sowie Registrierung der beruflichen Betreuer 

• Überwachung der Mitteilungs- und Nachweispflichten von Berufsbetreuern nach dem 

BtOG 

• Information und Beratung über Vorsorgevollmachten, Betreuungs- und 

Patientenverfügungen sowie über allgemeine betreuungsrechtliche Fragen 

• Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit (insbesondere Zusammenarbeit mit dem 

Betreuungsverein Ammerland). 

Einstellungsvoraussetzung ist eine abgeschlossene Hochschulbildung in den Bereichen 

Soziale Arbeit oder Sozialpädagogik mit staatlicher Anerkennung. Alternativ kommt ein 

erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Pädagogik/Erziehungswissenschaften mit 

dem Abschluss als Diplom-Pädagogin/-Pädagoge in Verbindung mit beruflichen Erfahrungen 

in der Tätigkeit einer/eines Sozialarbeiterin/Sozialarbeiters bzw. 

Sozialpädagogin/Sozialpädagogen in Betracht. 

Wir suchen einsatzfreudige und belastbare Persönlichkeiten, die neben sehr guten 

Fachkenntnissen die Fähigkeit und Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit besitzen. 

Berufserfahrungen im Bereich der Sozialarbeit wären wünschenswert. 



Für die Tätigkeit ist der Besitz eines Führerscheins der Klasse B sowie die Bereitschaft, den 

eigenen PKW gegen Kostenerstattung für dienstliche Zwecke einzusetzen erforderlich. 

Wir bieten Ihnen: 

• ·Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit für anteiliges mobiles Arbeite 

• Tarifliches Grundgehalt, Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung (VBL), 

leistungsorientierte Bezahlung und Jobticket, Dienstrad-Leasing 

• Gesundheitsfördernde Maßnahmen im betrieblichen Gesundheitsmanagement (u. a. 

Hansefit), abwechslungsreiches Kantinenangebot 

• Förderung von Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Details 

• INTERAMT Angebots-ID 1111134 

• Kennung für Bewerbungen Sozialpädagogen/-in Amt 50 

• Anzahl Stellen 1 

• Stellenbezeichnung Sozialpädagogen/-in (w/m/d) beim Landkreis Ammerland 

• Behörde Landkreis Ammerland 

• Homepage https://www.ammerland.de/karriere 

• Einsatzort Straße Ammerlandallee 12 

• Einsatzort PLZ / Ort 26655 Westerstede 

• Dienstverhältnis Arbeitnehmer 

• Besoldung / Entgelt TVöD-S E 12 

• Befristung (Monate) 24 

• Teilzeit / Vollzeit Teilzeit 

• Wochenarbeitszeit 19,5 h für Arbeitnehmer 

• Bewerbungsfrist 14.04.2024 

• Besetzung zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

• Ansprechpartner Frau Daniela Strehlau Landkreis Ammerland Personal- und 

Organisationsamt 

• E-Mail d.strehlau@ammerland.de 

• Telefonnummer +49 4488 562910 

 


