
Berufsfachschule für Logopädie Oldenburg 

Sozialarbeiter*in, Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d) 

Oldenburg 

Nummer: 106577 

Sozialarbeiter*in (m/w/d) Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d) 

Der AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. ist ein anerkannter Spitzenverband der Freien 

Wohlfahrtspflege mit rund 9.000 Mitgliedern. In den rund 100 Einrichtungen und Diensten 

sind ca. 4.000 Beschäftigte tätig. 

Die Gesellschaft AWO Trialog Weser-Ems GmbH bietet sozialpsychiatrische Beratung, 

Begleitung und Assistenz in verschiedenen Wohnformen; sowie Beschäftigung für Menschen 

mit Behinderung und Suchtberatung an. 

Unsere Psychosoziale Assistenz/Assistenz beim Wohnen im Stadtgebiet 

Oldenburg besteht seit Mai 2011 und betreut derzeit ca. 60 Menschen. Wir bieten 

professionelle Eingliederungshilfe und individuelle Assistenzleistung für Menschen mit einer 

psychiatrischen Diagnose, um ihnen ein weitestgehend selbstständiges Leben und soziale 

Teilhabe zu ermöglichen. 

Werden Sie Teil unseres multiprofessionellen Teams von 6 Mitarbeiter*innen! 

Weitere Informationen über unsere Einrichtung sind über diesen Link zu finden: 

https://www.awo-psa.de/ 

Stellenbeschreibung 

Wir suchen im Stadtgebiet Oldenburg zum 01.08.2024 eine*n 

Sozialpädagog*in/Sozialarbeiter*in33 Std./Wo. (Teilzeit), unbefristet 

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, Ihre fachlichen Interessen und Kompetenzen in ein 

abwechslungsreiches Arbeitsfeld einzubringen. 

Zu Ihren Aufgaben gehören 

• Als Fachkraft der Psychosozialen Assistenz sind Sie in der aufsuchenden 

Einzelfallarbeit im sozialpsychiatrischen Alltag tätig. Dies umfasst die 



eigenverantwortliche flexible Terminkoordination nach den Bedarfen der Klient*innen 

mit einer psychischen Erkrankung oder seelischen Behinderung. 

• Sie erbringen Assistenzleistungen zur Alltagsbewältigung, zur sozialen 

Lebensgestaltung und Lebensplanentwicklung, um die Teilhabe am gesellschaftlichen 

Leben zu ermöglichen und zu sichern. 

• Sie planen notwendige Assistenzleistungen gemäß der internen Personenzentrierten 

Planung und halten diese kontinuierlich und eigenverantwortlich nach. 

• Sie koordinieren die Planungsgespräche und sichern die Umsetzung der Ergebnisse 

des Gesamtplanverfahrens und sind an diesem beteiligt. 

• Darüber hinaus gestalten Sie das Berichtswesen an den Leistungsträger und 

übernehmen damit verbundene administrative Arbeiten. 

• Die Erbringung der personenzentrierten Fachleistungsstunden erfolgt unter 

Berücksichtigung der Vorgaben des SGB IX, der Leistungsvereinbarung und der 

Konzeption. 

Sie bringen mit 

• abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Pädagogik (Diplom, BA/MA) bzw. 

vergleichbares Studium 

• engagierte Berufsanfänger*innen sind bei uns ebenso herzlich willkommen wie 

Bewerber*innen mit Berufserfahrung 

• die Fähigkeit zu eigenverantwortlichen Handeln sowie Teamfähigkeit und die Lust sich 

zu vernetzten 

• wertschätzende kommunikative Fähigkeiten sowie Belastbarkeit 

• flexible, ganztägige Arbeitszeitgestaltung 

• Aufgeschlossenheit gegenüber Digitalisierung und dem Umgang mit PC 

• einen Führerschein der Klasse 3/B und die Bereitschaft, Ihr eigenes Fahrzeug für 

dienstliche Zwecke zu nutzen 

Wir bieten Ihnen 

• 30 Tage Urlaub im Jahr auf Basis einer 5-Tage-Woche 

• eine vorwiegend arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersversorgung sowie eine 

Berufsunfähigkeitsabsicherung 

• Firmenfitness mit Hansefit und EGYM Wellpass 

• Fahrradleasing mit JobRad 



• eine familienfreundliche Unternehmenskultur mit zahlreichen Service- und 

Beratungsleistungen rund um die Themen Pflege und Kinder 

• kein Wochenenddienst 

• am 24.12. und 31.12. ist bei uns arbeitsfrei 

• wöchentliche Teambesprechungen 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• die Eingruppierung erfolgt gemäß Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe S12 

Wir schätzen kulturelle Vielfalt und wünschen uns Bewerber*innen, die dazu beitragen. Wir 

begrüßen ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung. Sie möchten 

sich weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Dann freuen wir uns auf Ihre 

vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 17.05.2024. 

Ihre Vorteile 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Coaching 

• Fahrradleasing 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Gesundheits-Maßnahmen 

• Gute Verkehrsanbindung 

• Jahressonderzahlung 

• Kostenlose Parkplätze 

Sozialarbeiter*in Sozialpädagogin * Sozialpädagoge 

Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe 

Arbeitgeber 

AWO Bezirksverband Weser-Ems e.V. 

Job-Details 

• Nummer: 106577 

• AWO Trialog Weser-Ems GmbH 

• Wallstr. 11, 26122 Oldenburg 



• Niedersachsen / Oldenburger Land 

• 01.08.2024 

• Festanstellung 

• Teilzeit - Nachmittag Teilzeit - Vormittag 

Ansprechpartner*in 

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. 

Kerstin Saathoff 

Wallstr. 11 

26122 Oldenburg 

Telefon: 01 76/10 274 645 

E-Mail: Kerstin.Saathoff[at]awo-ol.de 

Internet: www.awo-ol.de 

 


